
 

 

Trattamenti economici, emolumenti, compensi o corrispettivi  

(art. 14 co. 2 Codice terzo Settore) 

ANNO 2025 

 

Premesso che il Regolamento sulla determinazione dei Trattamenti economici, emolumenti, 

compensi o corrispettivi ha stabilito gli indirizzi cui il Movimento Consumatori APS utilizza per 

uniformare il modello organizzativo della determinazione dei compensi massimi da attribuire ai 

soggetti che ricoprono cariche associative o che siano destinatari di deleghe di funzioni associative 

attribuite dal Consiglio Direttivo. 

In base al suddetto regolamento sono disciplinate le seguenti tipologie di compensi: 

i) Indennità di carica 

ii) Compensi per l’attuazione di deleghe specifiche 

iii) Compensi riconosciuti per l’attuazione di specifici progetti finanziati e rendicontati ad 

enti pubblici nazionali e/o europei 

iv) Altri compensi stabiliti dal Consiglio direttivo 

v) Rimborsi 

 

Premesso altresì  

• che il Regolamento sulla pubblicazione dei compensi stabilisce all’art. 2 i soggetti destinatari della 

regolamentazione sulla pubblicazione precisando che: 

“a. per “componenti degli organi di amministrazione e controllo” del Movimento 

Consumatori si intendono: 

i componenti del Consiglio Direttivo Nazionale; 

i componenti della Segreteria Nazionale; 

i componenti del Consiglio Esecutivo: 

i componenti del Collegio dei Probiviri; 

i componenti dell’Organo di controllo 

b. Per “dirigenti” si intendono le Cariche Associative elette dagli Organi 

dell’Associazione secondo quanto previsto dal vigente statuto e quindi: 

Il Presidente. 

Il Vice Presidente 

Il Segretario Generale. 

Il Vice Segretario 
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Il Tesoriere 

c. per “Dirigenti” si intendono altresì, qualora non ricompresi nelle lettere precedenti, i 

lavoratori subordinati, autonomi e/o professionisti destinatari di specifica delega del 

Consiglio Direttivo.”. 

Il predetto regolamento all’art. 3 stabilisce che: 

Costituiscono […] oggetto di pubblicazione i compensi stabiliti dal regolamento “Determinazione dei 

compensi” approvato dal Consiglio Direttivo ed in particolare: 

 

vi) Indennità riconosciuta ai soggetti di cui alla lettera b) del precedente articolo 2; 

vii) Compensi riconosciuti ai soggetti di cui al precedente art. 2 lettera c per l’attuazione delle 

deleghe attribuite dal Consiglio Direttivo; 

viii) Compensi riconosciuti a soggetti di cui all’art. 2 lettera a, b e c per l’attuazione di specifici 

progetti finanziati e rendicontati ad enti pubblici nazionali e/o europei 

ix) Altri compensi stabiliti dal Consiglio Direttivo   

 

Sono ricomprese nella categoria dei compensi le erogazioni di rimborsi-spese attribuiti mediante 

autocertificazione ai soggetti di cui alle categorie elencate al precedente articolo 2  

Non sono ricompresi tra i compensi:  

a. i rimborsi di spese erogati ai soggetti di cui all’art. 2 per la rifusione, analiticamente 

documentata, di spese;  

b. i rimborsi dei compensi professionali e delle spese legali a favore dei professionisti di cui 

all’art. 2 per la rappresentanza dell’associazione, corrisposti a seguito di provvedimenti 

dell’autorità giudiziaria o di accordi transattivi alla condizione che tali importi siano 

congrui rispetto ai parametri forensi di cui al DM 55/2014 e vengano corrisposto 

direttamente o indirettamente da soggetti terzi.  

c. i rimborsi di spese erogati ai volontari, da questi autocertificati nei limiti di spesa e secondo 

le prescrizioni di cui all’art. 17, comma 4, del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, e 

s.m.i. 

 

Premesso altresì 

• che in seguito al Congresso di Movimento Consumatori del 19 e 20 settembre 2025 sono stati 

rinnovati tutti gli organi e le cariche associative e sono state apportate alcune modifiche allo statuto 

che hanno inciso sulla composizione, funzione e poteri degli organi stessi; 
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• che con delibere del 20 settembre 2025 e 01 dicembre 2025 il Consiglio Direttivo ha confermato la 

continuità delle deleghe già attribuite dal precedente Consiglio direttivo e ha approvato nuove 

deleghe gestionali e nuovi regolamenti interni che tengono conto delle modifiche statutarie 

intervenute; 

• che, quanto ai regolamenti interni, gli stessi non riportano modifiche sostanziali ma recepiscono 

principalmente il mutato assetto istituzionale e la diversa dizione di alcuni organi consentendo quindi 

una applicazione uniforme degli stessi anche al periodo successivo al Congresso tenutosi nel 2025; 

• che in particolare l’art. 2 del regolamento sulla pubblicazione dei compensi è stato così modificato: 

“a. per “componenti degli organi di amministrazione e controllo” del Movimento Consumatori si 

intendono: 

i componenti del Consiglio Esecutivo: 

i componenti dell’Organo di controllo 

b. Per “dirigenti” si intendono le Cariche Associative elette dagli Organi dell’Associazione secondo 

quanto previsto dal vigente statuto e quindi: 

Il Presidente. 

I Vice Presidenti 

Il Segretario Generale 

Il Tesoriere 

i componenti del Consiglio Direttivo Nazionale; 

i componenti del Consiglio di Presidenza Nazionale; 

i componenti del Collegio dei Probiviri; 

Altre cariche qualora nominate 

c. per “Dirigenti” si intendono altresì, qualora non ricompresi nelle lettere precedenti, i lavoratori 

subordinati, autonomi e/o professionisti destinatari di specifica delega del Consiglio Direttivo.” 

 

• che con riferimento alle deleghe e alla determinazione dei compensi, premesso che con delibera 

del Consiglio esecutivo del 17 febbraio 2025 sono stati determinati i compensi per l’anno 2025 e con 

delibera del 11 dicembre 2025 sono stati stabiliti gli adeguamenti necessari a recepire le intervenute 

modifiche di cariche e di deleghe attribuite; 

• che si ritiene di procedere alla pubblicazione dei compensi complessivi dei componenti degli organi 

associativi in carica alla data del Congresso e di quelli in carica successivamente a tale data; 
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Tutto ciò premesso 

si pubblicano, in base al principio di competenza economica, i Trattamenti economici, emolumenti, 

compensi o corrispettivi relativi all’esercizio 2025 per le rispettive tipologie. 

 

Compensi riconosciuti per deleghe attribuite dal Consiglio direttivo come integrate dal Comitato 

esecutivo 

 

NOME  COMPENSI LORDI  

Annacora Azzollini                                              2.280,00 €  

Paolo M. Fiorio                                            10.000,00 €  

Paolo Graziano                                                    80,00 €  

Bruno Maizzi                                                  160,00 €  

Alessandro Mostaccio                                              4.505,20 €  

Piero Pacchioli                                            22.000,00 €  

Laila Perciballi                                              1.120,00 €  

Viviana Mancinelli                                                  737,67 €  

 

Compensi per l’attuazione di specifici progetti finanziati e rendicontati ad enti pubblici nazionali 

e/o europei 

 

NOME COMPENSI LORDI 

Fabrizio Airaudi Bongiovanni     3.000,00 €  

Annacora Azzollini     3.040,00 €  

Ileana Capurro     2.156,50 €  

Osvaldo Ciriello     5.196,50 €  

Paolo M. Fiorio   18.950,00 €  

Marco Gagliardi   12.499,09 €  

Ovidio Marzaioli   18.799,52 €  

Alessandro Mostaccio   30.508,40 €  

Monica Multari     9.325,00 €  

Maria Cristina Osnaghi     2.163,00 €  

Gavino Sanna     4.500,00 €  
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Riccardo Sartoris     1.875,01 €  

Gisella Seghettini     2.500,00 €  

 

Oltre ai compensi sopra riportati, si specifica che sono presenti nell’organico di Movimento 

Consumatori APS con contratto di lavoro a tempo indeterminato Rita Rocco e Daniela Zampaglione 

che ricoprono anche cariche associative. Rocco è membro del Consiglio Direttivo con delega a 

Coordinatrice ufficio progetti.  Zampaglione ricopre la carica associativa di Tesoriera. La retribuzione 

lorda nel 2025 è stata pari a euro 35.274,95 per Rocco e a euro 30.556,44 per Zampaglione. 

 

Si precisa che l’importo del compenso (al netto di Iva e/o oneri) dell’Organo di controllo, pari a 1.500 

euro all’anno per il mandato terminato il 19 settembre 2025, è stato stabilito dal Congresso in 2.000 

euro per il successivo mandato.  

NOME COMPENSI LORDI 

Carlo Verde 2.537,60 € 

 

I compensi erogati sono esposti analiticamente, ossia con indicazione nominativa del singolo soggetto 

percettore e degli importi allo stesso riferiti per le tipologie di cui all’art 3 lettere i), ii), iii) e iv) 

 

I compensi di cui alla lettera iii) e iv) dell’articolo 3 possono essere esposti in modalità aggregata per 

tipologia dando conto delle regole rendicontazione e delle regole per la determinazione dei compensi 

erogati.  

I rimborsi spese erogati nel 2025 a fronte di spese effettivamente sostenute dai soggetti di cui sono 

stati complessivamente euro 1.049,50. 

 

I rimborsi dei compensi professionali e delle spese legali a favore dei professionisti di cui all’art. 2 per 

la rappresentanza dell’associazione, corrisposti nel 2025 a seguito di provvedimenti dell’autorità 

giudiziaria o di accordi transattivi sono stati riconosciuti in base ai parametri forensi di cui al DM 

55/2014 e sono stati interamente corrisposti direttamente dalle controparti o dalle stesse rimborsati 

interamente a Movimento Consumatori.  

 

In sede di pubblicazione, sono precisati i criteri economici di esposizione dei compensi (cassa o 

competenza economica). I compensi sono espressi comprensivi degli eventuali oneri fiscali e 

previdenziali.  
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5. TERMINI E STRUMENTI DELLA PUBBLICAZIONE  

 

I compensi erogati ai percettori elencati nelle categorie di cui al precedente art. 2 sono pubblicati, 

annualmente, sul sito Internet del Movimento Consumatori APS in allegato al bilancio sociale e 

comunque in conformità a quanto previsto dal CTS.  

La pubblicazione è curata dal tesoriere del Movimento Consumatori APS dopo l’approvazione del 

bilancio annuale, con riferimento ai compensi maturati o erogati nell’esercizio di riferimento del 

bilancio.  

La pubblicazione è disposta, in ogni caso, entro la fine dell’esercizio successivo a quello cui i compensi 

fanno riferimento, salvo più stringenti termini di legge.  

 


